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SAUDE INDIGENA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2021
DSEI LESTE DE RORAIMA — CONVENIO N2 878441/2018
FUNDACAO SAO VICENTE DE PAULO

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO EXAMINADORA DO PSS N2 001/2021

ASSUNTO: Analise de recursos —fase de analise curricular

No dia 04 de maio de 2021 as 14:00h, na sala de reunido do escritério da Fundacdo S3o Vicente
de Paulo em Boa Vista, reuniram-se os membrosda Comissdo Examinadorado PSS n2 001/2021
para julgar os recursos impetrados por candidatos que ndo concordam com suas notas referente
a analise curricular divulgada no dia 27/04/2021, tendo como resultado de julgamento:

01. Psicdlogo (a)

Aline RosanaGonzagada Indeferido Notadada conforme curriculo enviado no ato
Silva da inscricdo

02. Técnico de Enfermagem

Walysson Fabio Chagas Deferido Incluso pontuagdo por periodo de 104 meses
Holanda de experiéncia= 20,8

Incluso  pontuagdo dos cursos de
aperfeicoamento=1,5

Marcelo Napolesde Melo Deferido Incluso pontuagdo referente a 113 meses de
experiéncia=22,6

Incluso  pontuagdo de cursos de
aperfeicoamento=1,0

03. Gestorde Saneamento Ambiental

v Anna Kéfolme Pimentel Indeferido

Andrade

O periodo de atua¢do como como bolsista
nao conta como experiéncia profissional

O periodo de atuagdo como aluna n3o conta
como experiéncia profissional
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Pontuagdo dada conforme descricdo do
curriculo apresentado no ato da inscri¢ao.

SO serdo pontuadas as especializagdes
concluidas (em curso ndo pontua)

Pontuacdo dada conforme informagées do
curriculo apresentado no ato da inscrigdo.

Jackson Nascimento Pereira | Indeferido
Isis Rafanea Souzade Indeferido
Almeida

Josué Santos de Souza Indeferido

Os cursos fora da area de formagdo do cargo
pretendido ndo pontuam.

As experiéncias fora da area de atuagdo do
cargo pretendido ndo pontuam.

04. Cirurgido Dentista

Darleen Mota Nunes Indeferido Encontros e oficinas ndo pontuam como
cursos de aperfeicoamento.

Anna Caroline Lins Indeferido No curriculo apresentado no ato da inscrigdo

Hermogens ndo constam os cursos apontados no
formuldrio de recurso.

Jessika BrendaAraujo Silva Indeferido S3o computados como experiéncias ©
periodo de atuagdo na funcgdo do cargo
pretendido

Richelle de Melo Mourdo Indeferido N@o hd nenhum indicativo de especializagdo
no curriculo enviado no ato da inscri¢do.

Stefferson Kalffman de Indeferido Estagio ndo pontua como experiéncia (exceto

SouzaVieira em caso de candidato indigena).

Monitoria ndo pontuacomo experiéncia.

05. Assistente Social

Zamina dos Santos Khan Deferido

Prado

Incluso pontuagdo referente a experiénda
profissional = 0,4

06. Agente de Combate a Endemias

Indeferido

. Ffénbiécé Arlna‘lvdo Almeida
Paiva

Pontuagdo “nivel médio completo/curso
técnico” foi computado na andlise inicial
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Cleiton Cavalcante de Lima Deferido Pontuacdo: indigena = 6; nivel médio = 3;
Experiéncia = 15,4, cursos de
aperfeicoamento=0,5(TOTAL = 24,9)

07. Enfermeiro(a)

Nilda Martins Barbosa da Deferido Incluso pontuagdo dos cursos de capacitagdo

Silva =12

Lindomar da Silva Deferido Incluso pontuagdo porexperiéncia=10,8

Fabilene Teixeirade Souza Deferido RANI enviado no ato da inscrigdo = 6 pontos

Costa

Ana Sérgia Peixoto Cordeiro | Deferido Computado tempo de experiéncia em estégio
(porserindigena) = 13,2

Alexsandro Bergmannda Indeferido N3do foi possivel identificar o nimero de

Silva meses trabalhados, um vez que no curriculo

sé consta o ano de inicio e de término de cada
contrato, sendo necessario para a devida
computacdo de experiéncia saber o més e
ano deinicio e término de cada contrato.
Auxiliadora Cardoso Mendes | Indeferido Pontuagdo dada conforme informagdes do
curriculo (a pontuacdo mdaxima para
especializacdo é 3)

08. Técnico em Edificagdo / Saneamento

assés Francode Lim

Man Indeferido

Ndo sdo computados os periodos de
experiéncia onde exista sobreposicdo de
vinculo empregaticio

Deste modo nada tendo mais a discutir lavro a presente ata para que sejadado os devidos
encaminhamentos.

PRESIDENTE DA COMISSAO EXAMINADORA



