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 PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO 3 PSS 002/2024 

Contratação de Pessoal e Formação de Cadastro no âmbito da Saúde Indígena 

CONVÊNIO MINISTÉRIO DA SAÚDE 878443/2018 - DSEI CUIABÁ 

RESULTADO PRELIMINAR DAS ENTREVISTAS 

 A Fundação São Vicente de Paulo torna público o Resultado Preliminar das Entrevistas do 

Processo Seletivo 002/2024. 

1.0   Técnico de Enfermagem - Cuiabá 

CANDITADO 

 CRITÉRIOS DA ENTREVISTA   

NOTA DA 
ENTREVISTA 

Possuir 

conhecimentos 

elementares 

sobre SUS e 

atenção 

primária. 

(Estrutura, 

princípios e 

abrangência) 

Conhecimento

s de técnica de 

planejamento, 

monitorament

o e avaliação.  

Habilidades para 

o trabalho 

intercultural 

(habilidade para 

trabalhar 

considerando-se 

as 

especificidades 

culturais dos 

indígenas do 

DSEI/Polos/CASA

I; conhecimentos 

elementares 

sobre a (s) língua 

(s) local (s)). 

Habilidades 

para se 

comunicar 

com clareza e 

objetividade 

(Fluência, 

empatia e 

capacidade 

para ouvir). 

Residência em 

aldeia 

pertencente 

ao polo base 

para o qual a 

seleção está 

sendo 

realizada (não 

computar 

quando a 

seleção for 

para trabalhar 

na CASAI ou 

DSEI). 

Seguindo 

publicação da 

Errata 01  

NAYARA DAYANNE GOMES DE 
JESUS 1,5 1 0,5 1,5 0 4,5 

BARBARA D. DA SILVA TAQUES 5 5 4 5 0 19 

KARLA ATAMIRES ALVES DE 
ARRUDA 1 1 2 1 4 9 

RAFAEL BRUNO DE SOUZA 2 2 1 3 0 8 

ANDREIA CRISTINA OLIVEIRA DA 
SILVA E SOUSA 4 3 1 2 0 10 

MARILZA DOS SANTOS FERREIRA 3 3 3 4 0 13 
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2.0 Candidatos desclassificados para o cargo de Técnico de 

Enfermagem - Cuiabá 

CANDIDATO MOTIVO 

ISALTINA NASCIMENTO DE CAEVALHO CALLER NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

WALMIRA MARTINS DA COSTA  NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

WGNEY DA SILVA GARCIA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

SUELEN DA SILVA DOMINGOS NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

CLAITON ALBERTO ASSIS DOS SANTOS NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

DRIELI CONCEIÇÃO BARBARA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

SUZANETE OLIVEIRA DA SILVA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

EDINALDO PEREIRA BORGES NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

GABRIELLE FERREIRA SIMÕES NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

JENNYFER MORAIS DE OLIVEIRA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

ANA PAULA PRADO CORREIA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

DOUGLAS FERNANDES NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

ADRIANE BAZZANO DOS SANTOS NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

EDILENE DE ALENCAR RABELO NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

             SUELEN DA SILVA DOMINGOS 

 

 

 

Conforme Item 7.1.2 Para fins de comprovação 

de experiência profissional, toda pontuação 

declarada pelo candidato deverá estar 

compatível com o currículo apresentado.  

        KALITA LUANA AMARO DA SILVA 

Conforme Item 7.1.2 Para fins de comprovação 
de experiência profissional, toda pontuação 
declarada pelo candidato deverá estar 
compatível com o currículo apresentado. 

SERGIOMAR VIEIRA 

Conforme Item 7.1.2 Para fins de comprovação 
de experiência profissional, toda pontuação 
declarada pelo candidato deverá estar 
compatível com o currículo apresentado. 
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                   ROSEMARY JOSE DE BRITO 

Conforme Item 7.1.2 Para fins de comprovação 
de experiência profissional, toda pontuação 
declarada pelo candidato deverá estar 
compatível com o currículo apresentado. 

 

3.0 Candidatos desclassificados para o cargo de Auxiliar de Saúde 

Bucal - Cuiabá 

CANDIDATO MOTIVO 

ROSEMARY CATARINA CASTANHO DA SILVA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

FLAVIANE BETINA PAURAKU KUIAI NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

 

4.0 Técnico de Enfermagem - Tangará da Serra 

CANDITADO 

 CRITÉRIOS DA ENTREVISTA     

Possuir conhecimentos 

elementares sobre SUS 

e atenção primária. 

(Estrutura, princípios e 

abrangência) 

Conhecimentos 

de técnica de 

planejamento, 

monitoramento 

e avaliação.  

Habilidades 

para o trabalho 

intercultural 

(habilidade 

para trabalhar 

considerando-

se as 

especificidades 

culturais dos 

indígenas do 

DSEI/Polos/CAS

AI; 

conhecimentos 

elementares 

sobre a (s) 

língua (s) local 

(s)). 

Habilidades 

para se 

comunicar 

com clareza e 

objetividade 

(Fluência, 

empatia e 

capacidade 

para ouvir). 

Residência em 

aldeia 

pertencente 

ao polo base 

para o qual a 

seleção está 

sendo 

realizada (não 

computar 

quando a 

seleção for 

para trabalhar 

na CASAI ou 

DSEI). 

Seguindo 

publicação da 

Errata 01  

NOTA DA 
ENTREVISTA 

MARINEZ OKEOZOKERO 4,5 5 5 5 4 23,5 

KLEOMAR RODRIGO TERENA 5 5 4,5 5 4 23,5 

EUNICE AZENOZOKAERO 4,5 5 5 4,5 4 23 

ADEVANDRO FANTINEL PARECIS 4,5 5 5 4,5 4 23 

ENIVALDO NOENOZOKEMAE 4 5 5 4 4 22 

ROSINA GOMES RODRIGUES 3,5 5 4 4 4 20,5 
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5.0 Candidatos desclassificados para o cargo Técnico de 

Enfermagem - Tangará da Serra 

CANDIDATO MOTIVO 

RAYANE LIMA DOS SANTOS NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

FRANCIELI RODRIGUES COELHO NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

 

6.0 Auxiliar de Saúde Bucal - Tangará da Serra 

CANDITADO 

 CRITÉRIOS DA ENTREVISTA     

Possuir conhecimentos 

elementares sobre SUS 

e atenção primária. 

(Estrutura, princípios e 

abrangência) 

Conhecimentos 

de técnica de 

planejamento, 

monitoramento 

e avaliação.  

Habilidades 

para o trabalho 

intercultural 

(habilidade 

para trabalhar 

considerando-

se as 

especificidades 

culturais dos 

indígenas do 

DSEI/Polos/CAS

AI; 

conhecimentos 

elementares 

sobre a (s) 

língua (s) local 

(s)). 

Habilidades 

para se 

comunicar 

com clareza e 

objetividade 

(Fluência, 

empatia e 

capacidade 

para ouvir). 

Residência em 

aldeia 

pertencente 

ao polo base 

para o qual a 

seleção está 

sendo 

realizada (não 

computar 

quando a 

seleção for 

para trabalhar 

na CASAI ou 

DSEI). 

Seguindo 

publicação da 

Errata 01  

NOTA DA 
ENTREVISTA 

ROMILSON ORENAEZOKAE 4 5 4,5 5 4 22,5 

LUCIMARA TEIXEIRA MOREIRA 4,5 5 4 5 0 18,5 

 

7.0 Candidatos desclassificados para o cargo de Auxiliar de Saúde 

Bucal - Tangará da Serra 

CANDIDATO MOTIVO 

JULIANA PEREIRA SILVA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 
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8.0 Técnico de Enfermagem - Brasnorte 

CANDITADO 

 CRITÉRIOS DA ENTREVISTA     

Possuir conhecimentos 

elementares sobre SUS 

e atenção primária. 

(Estrutura, princípios e 

abrangência) 

Conhecimentos 

de técnica de 

planejamento, 

monitoramento 

e avaliação.  

Habilidades 

para o trabalho 

intercultural 

(habilidade 

para trabalhar 

considerando-

se as 

especificidades 

culturais dos 

indígenas do 

DSEI/Polos/CAS

AI; 

conhecimentos 

elementares 

sobre a (s) 

língua (s) local 

(s)). 

Habilidades 

para se 

comunicar 

com clareza e 

objetividade 

(Fluência, 

empatia e 

capacidade 

para ouvir). 

Residência em 

aldeia 

pertencente 

ao polo base 

para o qual a 

seleção está 

sendo 

realizada (não 

computar 

quando a 

seleção for 

para trabalhar 

na CASAI ou 

DSEI). 

Seguindo 

publicação da 

Errata 01  

NOTA DA 
ENTREVISTA 

LUCIENE PEREIRA DA COSTA 4,5 4 4 4,5 0 17 

ROSEMARI T. IRANTXE OLIVEIRA 4,5 4,5 5 5 0 19 

 

9.0 Candidatos desclassificados para o cargo Técnico de Enfermagem - 

Brasnorte 

CANDIDATO MOTIVO 

ANAIARA VADISLAVA COSTA BIELAK NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 
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10 Técnico de Enfermagem - Comodoro 

CANDITADO 

 CRITÉRIOS DA ENTREVISTA     

Possuir conhecimentos 

elementares sobre SUS 

e atenção primária. 

(Estrutura, princípios e 

abrangência) 

Conhecimentos 

de técnica de 

planejamento, 

monitoramento 

e avaliação.  

Habilidades 

para o trabalho 

intercultural 

(habilidade 

para trabalhar 

considerando-

se as 

especificidades 

culturais dos 

indígenas do 

DSEI/Polos/CAS

AI; 

conhecimentos 

elementares 

sobre a (s) 

língua (s) local 

(s)). 

Habilidades 

para se 

comunicar 

com clareza e 

objetividade 

(Fluência, 

empatia e 

capacidade 

para ouvir). 

Residência em 

aldeia 

pertencente 

ao polo base 

para o qual a 

seleção está 

sendo 

realizada (não 

computar 

quando a 

seleção for 

para trabalhar 

na CASAI ou 

DSEI). 

Seguindo 

publicação da 

Errata 01  

NOTA DA 
ENTREVISTA 

MIRIAN DE SOUZA DIAS DA SILVA 5 5 4,8 5 0 19,8 

JAQUELINE FAVALESSA GOMES 5 4,5 4 5 0 18,5 

MARILZA VIDAL BRAGA 5 5 4 4,5 0 18,5 

ADILSON NAMBIKUARA 
WAKALITESU 3 2 4 2 4 15 

 

10.2 Técnico de Enfermagem - Rondonópolis 

CANDITADO 

 CRITÉRIOS DA ENTREVISTA     

Possuir conhecimentos 

elementares sobre SUS 

e atenção primária. 

(Estrutura, princípios e 

abrangência) 

Conhecimentos 

de técnica de 

planejamento, 

monitoramento 

e avaliação.  

Habilidades 

para o trabalho 

intercultural 

(habilidade 

para trabalhar 

considerando-

se as 

especificidades 

culturais dos 

indígenas do 

DSEI/Polos/CAS

AI; 

conhecimentos 

elementares 

sobre a (s) 

língua (s) local 

(s)). 

Habilidades 

para se 

comunicar 

com clareza e 

objetividade 

(Fluência, 

empatia e 

capacidade 

para ouvir). 

Residência em 

aldeia 

pertencente 

ao polo base 

para o qual a 

seleção está 

sendo 

realizada (não 

computar 

quando a 

seleção for 

para trabalhar 

na CASAI ou 

DSEI). 

Seguindo 

publicação da 

Errata 01  

NOTA DA 
ENTREVISTA 

DARCILENE WUDORE 3,5 4,5 5 5 5 23 
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ELIANE KIGA 4 4,5 5 5 5 23,5 

BENISMAR PEREIRA 
JAKOMEOTUGO 4 4 5 5 5 23 

 

11 Candidatos desclassificados para o cargo Técnico de 

Enfermagem - Rondonópolis 

CANDIDATO MOTIVO 

ARLETE ABREU ARAUJO NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

 

12 Auxiliar de Saúde Bucal - Rondonópolis 

CANDITADO 

 CRITÉRIOS DA ENTREVISTA     

Possuir conhecimentos 

elementares sobre SUS 

e atenção primária. 

(Estrutura, princípios e 

abrangência) 

Conhecimentos 

de técnica de 

planejamento, 

monitoramento 

e avaliação.  

Habilidades 

para o trabalho 

intercultural 

(habilidade 

para trabalhar 

considerando-

se as 

especificidades 

culturais dos 

indígenas do 

DSEI/Polos/CAS

AI; 

conhecimentos 

elementares 

sobre a (s) 

língua (s) local 

(s)). 

Habilidades 

para se 

comunicar 

com clareza e 

objetividade 

(Fluência, 

empatia e 

capacidade 

para ouvir). 

Residência em 

aldeia 

pertencente 

ao polo base 

para o qual a 

seleção está 

sendo 

realizada (não 

computar 

quando a 

seleção for 

para trabalhar 

na CASAI ou 

DSEI). 

Seguindo 

publicação da 

Errata 01  

NOTA DA 
ENTREVISTA 

VERA LUCIA 
AKEROKUDOGADAGA 4,5 5 5 5 5 24,5 
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13. Cirurgião Dentista 

 

CANDITADO 

 CRITÉRIOS DA ENTREVISTA   

NOTA DA 
ENTREVISTA 

Possuir 

conhecimentos 

elementares 

sobre SUS e 

atenção 

primária. 

(Estrutura, 

princípios e 

abrangência) 

Conhecimento

s de técnica de 

planejamento, 

monitorament

o e avaliação.  

Habilidades para 

o trabalho 

intercultural 

(habilidade para 

trabalhar 

considerando-se 

as 

especificidades 

culturais dos 

indígenas do 

DSEI/Polos/CASA

I; conhecimentos 

elementares 

sobre a (s) língua 

(s) local (s)). 

Habilidades 

para se 

comunicar 

com clareza e 

objetividade 

(Fluência, 

empatia e 

capacidade 

para ouvir). 

Residência em 

aldeia 

pertencente 

ao polo base 

para o qual a 

seleção está 

sendo 

realizada (não 

computar 

quando a 

seleção for 

para trabalhar 

na CASAI ou 

DSEI). 

Seguindo 

publicação da 

Errata 01  

HORTI ORLANDO WINCK JUNIOR 4 3,5 4 3,5 0 15 

ANDREA LUISA DE SOUZA MELO 4 4 4 4,5 0 16,5 

ANDRESSA CARLA DE SOUZA 
MELO 4 4 4 4,5 0 16,5 

CRISTIANO ROSA DE MELO 2 2 2 2 0 8 

GERVANIA PEREIRA GIGANTE 4 3,5 4 3,5 0 15 

ANDERSON WAYNNER 
HEITMANN 4,5 4 3,5 4 0 16 

AYLLA DE CAMARGO SILVA 4,5 4 3 4 0 15,5 

WILLIAN CORREA MORAES 4 4 3 4 0 15 

CHARLES BIANCHIN 2 3 3 3 0 11 

MAYARA STEFANY DE CAMPOS 
CORREA 4 3,5 3,5 4 0 15 

FABIANA CRISTINA PERALTA 
ASSAV 1,5 3,5 3,5 3,5 0 12 

ADRIANE FORTUNATO SANTOS 
DA SILVA 4,5 4 4 4,5 0 17 

NATALIA ASSUNÇÃO FERNANDES 
SOARES 4,5 4 4 4 0 16,5 

THAIS EUGENIA DA SILVA 4 4 4 4 0 16 

BRUNA ELIZA DA SILVA SIQUEIRA 3,5 4 3,5 4 0 15 

PRISCILA ARAUJO RIBEIRO 4,5 4 4 4 0 16,5 

PEDRO AUGUSTO P. ZANINI 5 4,5 4,5 5 0 19 
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JESSYKA GUIMARÃES BARROS 
COSTA 4 3,5 4 4 0 15,5 

VITORIA ROQUE SILVA 4 4 4 4 0 16 

JOÃO DANTAS TEIXEIRA 1 2 2 2 0 7 

KESYA MARA NASCIMENTO DE 
FREITAS 4 4,5 4 4,5 0 17 

ANDRESSA FERREIRA RIBEIRO DA 
COSTA 1,5 3,5 3,5 4 0 12,5 

 

14 Candidatos desclassificados para o cargo de Cirurgião Dentista 

CANDIDATO MOTIVO 

CAIO GONÇALVES HELRIGER NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

POLIANA AQUINO DE SOUZA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

AMANDA D`ANGELO OVCEARENCO LADEIRA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

ANNY LUIZA LITAIFF BARBOSA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

RAFAEL OLIVEIRA DA COSTA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

KAUANY BERTOLDO ARAUJO NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

LAURA DE MORAIS VENANCIO NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

LEIDIELLEN SOUZA DO CARMO NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

DOANY COSTA MOURA DE OLIVEIRA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

MATHEUS MENIN DE LIMA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

RODRIGO DE MELLO TAVARES NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

FELIPE JUNIOR P. DA SILVA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

ISABELLA JANYNNE OLIVEIRA N. DE 

FIFUEIREDO NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

MAÍRA KEILLA FURLAN NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

LISBETH DE LA LUZ DE LIMA NUNEZ NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

ALESSANDRO DE O. MACHADO NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 
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BRUNA RODRIGUES NUNES DA SILVA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

VANESSA BINO PARTICHELLI NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

RAIANA MARCELA NUNES OLIVEIRA 

PINHEIRO NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

HELENA DINIZ DA SILVA E SILVA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

GUSTAVO BRUNO DE SOUZA CRUZ NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

KEMILES LUANE FREIRE VIANA NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

SUZISTELLA RODRIGUES ORLANDA DE 

MORAES NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

LILIAN CÁSSIA COSSICH NÃO COMPARECEU À ENTREVISTA 

NATALIA MENDES LIMA 

 

 

 

Conforme Item 7.1.2 Para fins de comprovação 

de experiência profissional, toda pontuação 

declarada pelo candidato deverá estar 

compatível com o currículo apresentado.  

GREICE MORENO ALMEIDA DA SILVA 

Conforme Item 7.1.2 Para fins de comprovação 
de experiência profissional, toda pontuação 
declarada pelo candidato deverá estar 
compatível com o currículo apresentado. 

FERNANDO SILVEIRA GUERREIRO 

Conforme Item 7.1.2 Para fins de comprovação 
de experiência profissional, toda pontuação 
declarada pelo candidato deverá estar 
compatível com o currículo apresentado. 

LEANDRO REIS BARBOSA DE OLIVEIRA 

Conforme Item 7.1.2 Para fins de comprovação 
de experiência profissional, toda pontuação 
declarada pelo candidato deverá estar 
compatível com o currículo apresentado. 

ISABELLA CELINA SERRANO CAMARGO 

Conforme Item 7.1.2 Para fins de comprovação 
de experiência profissional, toda pontuação 
declarada pelo candidato deverá estar 
compatível com o currículo apresentado. 

 

Cuiabá, 25 de novembro 2024. 


